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Billet de la directrice

Cette année a été marquée, comme la précédente, par la crise sanitaire que nous avons
traversé avec la COVID-19. Cette derniere a de nouveau fortement perturbé la gestion de
notre établissement.

Je profite de ce rapport annuel pour saluer 'immense professionnalisme dont a fait preuve
'ensemble des intervenants de I'établissement au cours de cette période difficile.

La gestion de cette crise a occupé une partie de notre énergie mais n’a pas stoppé notre
élan de faire de notre établissement une école qui réponde aux enjeux de demain
notamment en matiére d’inclusion et de durabilité :

v’ Poursuite du projet d’éducation numérique pour I'ensemble des classes du cycle 1 ;

v Mise en place d’'un programme de formation des enseignants par notre équipe
pilote aux outils de la plateforme d’établissement Microsoft Office 365 ;

v’ Finalisation de notre Concept 360 d’établissement qui a pour objectif de nous
amener a réfléchir a nos pratiques et a mettre en place une école a visée plus
inclusive ;

v Poursuite de I'engagement de notre établissement dans des projets liés a la
durabilité avec le soutien du label Eco-Schools : Mini-DaC, école a la forét dans
une dizaine de classes de primaire, jardins potagers, enquétes sur la biodiversité et
projets d'aménagement des espaces verts ;

v Accueil d’'une éducatrice en milieu scolaire a 35% depuis septembre 2021 qui
apporte son soutien aux éléves en difficultés sur le plan socio-éducatif ;

v Mise en place de nombreux projets pédagogiques dont vous retrouverez quelques
travaux sur le blog de notre établissement https://epscorsier.ghost.io/;

v Réflexions sur les infrastructures scolaires de nos quatre communes dans un
contexte d’augmentation global des effectifs.

Les défis qui nous attendent sont nombreux et ambitieux mais I'énergie qui nous anime et
nous réunit nous permettra de les mener a bien.

Je vous souhaite bonne lecture de ce document qui est écrit comme une compilation de
toutes les contributions des collaborateurs de I'établissement a qui nous confions des
taches et des responsabilités spécifiques. Nous les en remercions chaleureusement.

Valérie Boden

EPS Corsier-sur-Vevey et environs
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1.1. CLASSES 2021-2022

EPS Corsier-sur-Vevey et environs

1.1.1 Classes enfantines et primaires
Classes Maitres de classe Communes gl,gn]bre
éléves
1-2P/M-1 Mmes P. Rizzo et G. Volet Corsier/Meruz 16
1-2P/M-2 Mmes S. Kaelin et L. Kombot Naguémon | Corsier/Meruz 15
1-2P/C-3 Mmes E. Glauser et N. Oehen Corsier 15
1-2P/X-4 Mmes M. Rupp et L. Kombot Naguémon | Corseaux 19
Mmes C. Decurtins et L. Kombot 19
1-2P/X-5 Naguémon Corseaux
1-2P/H-6 Mmes A. Jan et L. Gullifa Chardonne 17
1-2P/H-7 Mmes V. Dépraz et S. Neyroud Chardonne 18
1-2P/Y-8 Mmes V. Dos Santos et G. Volet Jongny 17
1-2P/Y-9 Mmes S. Baettig et N. Oehen Jongny 18
1-2P/Y-10 | Mmes K. Genoud et J. Forestier Jongny 17
3P/C Mmes S. Monnier Rey et C. Dartevelle Corsier 20
4P/C Mmes V. Lakhrech et G. Mandelli Corsier 18
3P/X Mmes M. Higy et L. Kombot Naguémon | Corseaux 22
4P/X Mmes C. Paschoud et C. Dartevelle Corseaux 24
3P/H Mmes A. Cand et S. Moreira Chardonne 20
4P/H Mmes S. Murisier Dufour et A. Forestier | Chardonne 19
3P/Y-1 Mmes C. Schoepfer et M. Furst Hoffmann| Jongny 19
3P/Y-2 Mme C. Aegerter Jongny 20
4P/Y-1 Mme Ch. Gigandet Jongny 16
4P/Y-2 Mme L. Moita Jongny 14
5P/C Mmes S.-M. Gubser et L.-E. Gyger Corsier 20
6P/C Mmes S. Baechler et L.-E. Gyger Corsier 22
5P/X M. M. Haussener et Mme M. Herminjard | Corseaux 18
6P/X Mmes M. Clot et S. Baechler Corseaux 22
5P/H Mmes A. Scheffeldt et S. Moreira Chardonne 19
6P/H M. M. Buehler et Mme C. Moser Chardonne 19
5P/Y-1 Mmes M. Leupin et C. Zingrich Buemi Jongny 16
5P/Y-2 Mme G. Reymond Jongny 16
6P/Y M. A. Murisier et Mme C. Jaccaud Jongny 23
5
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EPS Corsier-sur-Vevey et environs

1.1.1 Classes primaires suite
Classes Maitres de classe Communes Nombre
d’éléves
7P/ Mme V. Glauser Corseaux 18
7P/2 Mme F. Berger Corseaux 18
7P/3 Mme M. Herminjard Corseaux 17
7P/4 Mme M. Remy Corsier 19
7P/5 Mme K. Morand Corsier 19
8P/1 Mme F. Giesser Corseaux 22
8P/2 M. F. Tornay Corseaux 22
8P/3 Mme S. Cavin Chardonne 22
8P/4 Mme B. Heini Chardonne 21
8P/5 Mme Ch. Collard Chardonne 21
Total global 737

1.1.2 Classes secondaires
9VP/1 M. Ch. Chautems Corsier 24
9VP/2 M. J.-D. Rebeaud Corsier 23
9VG/1 Mme A. Stromboni Corsier 19
9VG/2 Mme M. Glauser Corsier 19
10VP/1 M. V. Jaccard Corsier 18
10VP/2 Mme C. Marclay Corsier 19
10VP/3 Mme T. Stadelmann Corsier 20
10VG/1 M. P. Badoux Corsier 14
10VG/2 M. A. Holdrich Corsier 19
11VP/A Mme K. Crowley Corsier 22
11VP/2 Mme M. Overney Corsier 23
11VG/1 M. O. Bonifay Corsier 16
11VG/2 Mme V. Arnold Corsier 14

Total global 250
6
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11.3 Classes sises a Corsier
Classes Maitres de classe Nombre d’éléves
1-2P/M-1 Mmes P. Rizzo et G. Volet 16
1-2PM/-2 S. Kaelin et L. Kombot Naguémon 15
1-2P/C-3 Mmes E. Glauser et N. Oehen 15
3P/C Mmes S. Monnier Rey et C. Dartevelle 20
4P/C Mmes V. Lakhrech et G. Mandelli 18
5P/C Mmes S.-M. Gubser et L.-E. Gyger 20
6P/C Mmes S. Baechler et L.-E. Gyger 22
7P/4 Mme M. Remy 19
7P/5 Mme K. Morand 19
9VP/1 M. Ch. Chautems 24
9VP/2 M. J.-D. Rebeaud 23
IVG/1 Mme A. Stromboni 19
IVG/2 Mme M. Glauser 19
10VP/1 M. V. Jaccard 18
10VP/2 Mme C. Marclay 19
10VP/3 Mme T. Stadelmann 20
10VG/1 M. P. Badoux 14
10VG/2 M. A. Holdrich 19
11VP/A Mme K. Crowley 22
11VP/2 Mme M. Overney 23
11VG/1 M. O. Bonifay 16
11VG/2 Mme V. Arnold 14
Total global
‘rs . . . 414
des éléves scolarisés a Corsier
7
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1.1.4 Classes sises a Corseaux
Classes Maitres de classe N’c’m‘lbre
d’éléves
1-2P/X-4 Mmes M. Rupp et L. Kombot Naguémon 19
Mmes C. Decurtins et L. Kombot
1-2P/X-5 Naguémon 19
3P/X Mmes M. Higy et L .Kombot Naguémon 22
4P/X Mmes C. Paschoud et C. Dartevelle 24
5P/X M. M. Haussener et Mme M. Herminjard 18
6P/X Mmes M. Clot et S. Baechler 22
7P/1 Mme V. Glauser 18
7P/2 Mme F. Berger 18
7P/3 Mme M. Herminjard 17
8P/1 Mme F. Giesser 22
8P/2 M. F. Tornay 22
Total global
1 . s 221
des éléves scolarisés a Corseaux
1.1.5 Classes sises a Chardonne
Classes Maitres de classe E,ZES:
1-2P/H-6 Mmes A. Jan et L. Gullifa 17
1-2P/H-7 Mme V. Dépraz et S. Neyroud 18
3P/H Mmes A. Cand et S. Moreira 20
4P/H Mmes S. Murisier Dufour et A. Forestier 19
5P/H Mmes A. Scheffeldt et S. Moreira 19
6P/H M. M. Buehler et Mme C. Moser 19
8P/3 Mme S. Cavin 22
8P/4 Mme B. Heini 21
8P/5 Mme Ch. Collard 21
Total global 176
des éléves scolarisés a Chardonne
8
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EPS Corsier-sur-Vevey et environs

1.1.6 Classes sises a Jongny
Classes Maitres de classe N’c’m‘\bre
d’éléves
1-2P/Y-8 Mmes V. Dos Santos et G. Volet 17
1-2P/Y-9 Mmes S. Baettig et N. Oehen 18
1-2P/Y-10 Mmes K. Genoud et J. Forestier 17
3P/Y-1 Mmes C. Schoepfer et M. Flrst Hoffmann 19
3P/Y-2 Mme C. Aegerter 20
4P/Y-1 Mme Ch. Gigandet 16
4P/Y-2 Mme L. Moita 14
5P/Y-1 Mmes M. Leupin et C. Zingrich Buemi 16
5P/Y-2 Mme G. Reymond 16
6P/Y M. A. Murisier et Mme C. Jaccaud 23
Total global
fra s 176
des éleves scolarisés a Jongny
9
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1.1.7 Evolution du nombre de classes et d’éléeves
(base : annonces d'octobre au DFJC)

Année scolaire Classes Classes Nbre d'éleves Nbre d'éléves Total Total
primaires secondaires primaires secondaires | classes | éléves

2003-2004 27 22 521 432 49 953
2004-2005 26 23 484 434 49 918
2005-2006 25 22 479 422 47 901
2006-2007 25 22 482 418 47 900
2007-2008 26 23 480 437 49 917
2008-2009 25 22 459 432 47 891
2009-2010 23 22 451 434 45 885
2010-2011 23 21 468 418 44 886
2011-2012 24 21 472 415 45 887
2012-2013 24 20 471 401 44 872
2013-2014 34 12 615 236 46 851
2014-2015 34 13 646 244 47 890
2015-2016 34 12 650 244 46 894
2016-2017 34 12 648 228 46 876
2017-2018 34 12 685 222 46 907
2018-2019 35 12 688 238 47 926
2019-2020 36 13 699 240 49 939
2020-2021 38 14 731 259 52 990
2021-2022 39 13 739 249 52 988

10 EPS Corsier-sur-Vevey et environs
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1.2 Eléves

1.2.1 Attestations de fin de scolarité, certificats et Prix

Classe 11VP/1 de Mme A. Stromboni, 19 éléves

19 éléves obtiennent le certificat de voie prégymnasiale

Auchli Aibo

Bahlbi Isac

Budny Jan Prix de langues

Costantini Ethan Prix d’italien
Prix d’éducation physique

Crivelli Lara

Damoiseau Alexys

De Giorgi Eryne

Gavillet Yann Prix de MEP

Germanier Shadi

Hierholtz Ninon

Hundt Marlene Prix d’éducation physique

Joye Anais Prix des meilleurs résultats
de la classe

Paschoud Quentin

Rochat Colin Prix de maths

Rosquoét Tracy Prix d’éducation physique

Sandoz Lucie Prix de 'engagement
humain et citoyen

Skinner Thomas

Williams Max

Zigerlig Lara
Prix de sciences pour le trio
Lucie, Colin et Yann
Prix de musique pour le
groupe Blues Wave

EPS Corsier-sur-Vevey et environs
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Classe 11VP/2 de M. J.-D. Rebeaud, 20 éléves

20 éléves obtiennent le certificat de voie prégymnasiale

Barbier Zoé
Billieux Alix
Chapuis Arnaud
Cornelius-Hicks Thomas Prix de citoyenneté
Eray Guillaume
Flaction Alvarez Lola
lanigro lvana
Ischi Eric
Jiménez Reyes Rocio
Johnston Johnston
Jordan Charline
le Dortz Noémie Prix d’anglais
Mischler L Prix d’économie et droit
Michaél . .
Prix de francais
Orlando Alicia
Pellé Antony
Pernet Cynthia
Pharaony Amadea
Philipona Marion Prix de maths
Strasser Cédric
Vauthey Ely Prix des meilleurs résultats

de la classe
Prix de latin

EPS Corsier-sur-Vevey et environs
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Classe 11VP/3 de M. Ch. Chautems, 20 éléves

20 éleves obtiennent le certificat de voie prégymnasiale

Al-Moussawi Anjali

Arapakis Phoebe

Belpoix Lucie

Bewick Isabella

Blank Sophie Prix des meilleurs résultats
de la classe
Prix de langues

Chantepy Soana Prix de maths

Chapuis Déborah

da Costa Clara

Gentizon Alexandre Prix d'engagement et de
persévérance

Gorka Amélie

Mancini Oscar

Massard Antoine

Mirabile Eliana

Nieuwe Weme Armand

Oeuvray Romane Prix d’arts visuels

Piguet Loris

Pimentel Gogniat | Eleakin

Santisi Maé

Stergiou Yacine

Vonlanthen Adrien

EPS Corsier-sur-Vevey et environs
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Classe 11VG/1 de M. P.-A. Chevalley, 15 éléves

15 éléves obtiennent le certificat de voie générale

Al-Obaidi Abdullah

Cerqueira Hugo Prix des meilleurs
résultats de la classe
Prix de maths

Dobrosavljevic Vladan

Doglione Ewan Prix Lift

Grandchamp Aurore Prix d’histoire
géographie
Prix de 'engagement
humain et citoyen

Lambrecht Casper

Mawamula Nawesa Jason

Nunez Legrand Aymar

Olejak Cybéle

Rushiti Anita

Salihu Erian

Schmidt William Prix d’anglais

Stucki Timothée Prix de travaux
manuels

Teixeira Leite Joana Prix d’éducation
nutritionnelle

Wanner Pablo

EPS Corsier-sur-Vevey et environs
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Classe 11VG/2 de Mme M. Glauser, 16 éléves

15 éléves obtiennent leur certificat de voie générale

1 éléve obtient une attestation

Chaudet Noah

Ducret Natasha

Hamo Faisal

Jiménez Reyes Belén

Miserez Tyra

Morales Fierro Joakin

Paul Marie Alicia

Pereira Anjos Dylan

Philipona Chloé Prix ’OCOM Art

Pinho Almeida Beatriz

Rebelo da Silva Daniela Prix LIFT de
I'engagement dans
I’Approche du Monde
Professionnel

Robert-Grandpierre Gwennaélle

Saugy Irene Prix de la camaraderie

Scordato Alessio Prix des meilleurs
résultats de la classe
Prix de maths

Silva Luis André

Volet Gaél

EPS Corsier-sur-Vevey et environs
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1.2.2 Destination des éléves de 11¢

Classe 11VP/1 de Mme Aline Stromboni — 19 éleves

17 en école de maturité
2 en apprentissage

Classe 11VP/2 de M. Jean-Didier Rebeaud - 20 éléves

1 en école de maturité
en ECG
en EC

en stage de longue durée

_ AN

Classe 11VP/3 de M. Ch. Chautems - 20 éléves

16 en école de maturité
1 en ECG
2 en EC
1

en sport etudes
Classe 11VG/1 de M. Pierre-Alain Chevalley — 15 éleves

au RAC 1

au RAC 2

en ECG

en apprentissage

en mesures de transition
en école d’art

en attente d’'un choix

2, a2 NP WODNDDN

Classe 11VG/2 de Mme Marion Glauser — 16 éleves

3 en RAC 1

en RAC 2

en ECG

en apprentissage

en mesures de transition
en mesures particulieres

NWPkhrW-

16
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1.2.3 Eléves en écoles privées / institutions / scolarisés a
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domicile
Degrés Ecoles Ecoles Institutions A A
privées bilingues I'étranger | domicile
1P 10 5 1 0 0 16
2P 4 9 0 1 0 14
2 0
3P 6 0 0 8
4P 2 7 0 0 2 11
5P 2 8 0 0 0 10
6P 2 4 0 0 0 6
7P 3 5 2 1 1 12
8P 2 4 1 0 0 7
%e 4 6 0 0 1 11
10e 1 9 1 0 1 12
11e 1 12 3 0 0 16
Total 33 75 8 2 5 123
% 2.97 6.75 0.72 0.18 0.45 11.1
17
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1.3 Corps enseignant

1.3.1 Mutations

Au nom des éleves, des enseignants et des autorités scolaires, la direction de
I'établissement a remercié les partenaires de I'école ci-dessous de tout ce
gu’ils ont accompli pour les éléves et I'établissement. Encore merci pour leur
engagement et leur travail en faveur des éléves de nos 4 communes.

Cessation de fonction au 31 juillet 2021

Madame Jacqueline Fischer Madame Corinne Morier Genoud
Monsieur Patrick Mellina Madame Margaux Schopfer
Madame Dominique Moret Madame Chantal Roux
Jubilaires

La directrice a regu les enseignants ci-dessous pour les remercier de leur
engagement au service de l'établissement et pour tout le travail de qualité
effectué depuis 15, 20, 25, 30 ou 35 ans dans notre établissement.

Madame Elise Glauser 15 ans
Monsieur Christophe Josi 15 ans
Madame Sonia Murisier-Dufour 15 ans
Madame Gabriela Volet 15 ans
Madame Sophie Battig 20 ans
Madame Marie-Laure Bollinger 20 ans
Monsieur Alexandre Jaccoud 20 ans
Madame Alwina Jan 20 ans
Madame Patricia Rizzo 25 ans
Madame Catherine Marclay 30 ans

18 EPS Corsier-sur-Vevey et environs



Entrée en fonction le 1¢" aoit 2021

- Madame Catherine Dartevelle

- Monsieur Schukhman Fergach

- Madame Letizia Gullifa

- Madame Maxy Herminjard

- Madame Liyama Kombot-Naguémon

1.4 Personnel parascolaire

1.4.1
Monique

Léna
Joélle
Sandrine

1.4.2
Cosette
Saskia

Antoinette

1.4.3
Gilda

1.4.4
Stéphanie

14.5
Chantal
Valentine

1.4.6
Chantal
Valentine

1.4.7
Amélie

19

Logopédistes
Brahier Fernandes

Vaudan
Leyat-Wicky
Volluz

Psychologues
Dubugnon
Degli-Antoni

Schneider

Psychomotricienne
Guerra

Médecin scolaire
Fridelance

Infirmiére de santé
Roux
Monney

Consecillere école-famille

Roux
Monney

Madame Clara Jaccaud
Madame Sophie Kaelin

Madame Sandie Lanzillotta

Madame Mélia Novello

o de janvier & aoll
50% de janvier a aoat
o de septembre a décembre
40% d tembre & décemb
o de janvier a octobre
60% de janvier a octob
40% d’aott a décembre
o de janvier a juille
40% dej ier a juillet

50%
40% de janvier a juillet
30% d’aoit a décembre

10%

30%

60% jusqu’au 31.07.2021

60% des le 01.08.2021

20% jusqu’au 31.07.2021
20% dés le 01.08.2021

Educatrice en milieu scolaire

Pilloud

35% des le 1er septembre 2021
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1.5 Autorités

1.5.1 Direction des écoles, secrétariat, économat

Direction Valérie Boden

Doyens Sandra Costantini  doyenne administrative
Alexandre Jaccoud doyen administratif
Véronique Lakhrech doyenne pédagogique cycle 1

Patrick Mellina doyen pédagogique cycle 2
jusgu’au 31 juillet 2021

Adrien Murisier doyen pédagogique cycle 2

dés le 1¢"aolt 2021

Aline Stromboni doyenne pédagogique cycle 3
Secrétaires Virginie Primmaz  90%

Barbara Mottier 60%

Liliane Antille 50%

David Avila Marcos 100% secrétaire auxiliaire dés aott 2021

Helio Fonseca 100% secrétaire auxiliaire jusqu’en juillet 2021

Stagiaires MPC David Avila Marcos 100% jusqu’en juillet 2021

Apprentie employée de commerce de 2° année
Djellza Sulimani 100% dés aodt 2021

Responsable des fournitures scolaires
Liliane Antille 30%

1.5.2 Comité de direction de I’Association scolaire intercommunale du
Cercle de Corsier

Président-e-s Céline Murisier municipale Jongny
Membres Patrick Michaux municipal Corseaux

Gilbert Cavin municipal Chardonne

Hervé Liniger municipal Corsier-sur-Vevey
Membres Valérie Boden directrice
avec voix Patrick Mellina doyen jusquau 31.07.21
consultative Sandra Costantini  doyenne dés le 1er aolt 2021
Secrétaire Virginie Primmaz  secrétaire des écoles

Composé des municipaux aux écoles des 4 communes du Cercle, le Comité
de direction assume les responsabilités que lui déleguent les municipalités
selon la loi et le réglement scolaires ainsi que les statuts de I'association
scolaire intercommunale du Cercle de Corsier. En 2021, le comité de direction
de I'’ASIC s'est réuni a 3 reprises, le 14 janvier, 9 février et 24 aodt. De plus, 3
séances extraordinaires se sont déroulées les 31 mars, 24 juin et 13 octobre.

20 EPS Corsier-sur-Vevey et environs
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1.5.3 Conseil intercommunal du Cercle de Corsier

Janvier a juin 2021

Juin a décembre 2021

Président

Cédric Desmet

Roberto Trib

Vice-présidente

Corinne Ansermoz

Isabelle Mougneau

Membres
Mélanie Fort
Jean-Philippe Neyroud Carine Neyroud
Chardonne Raymond Pritchard Madeleine Skinner
Charles Volet Caroline Almond
Anne-Lise Neyroud Jean-Philippe Mouron
Corinne Borloz . . .
Frankie Deloy Triib Emilie MlcheI-Fa_hrnl
. - Jean-Paul Gremiond
Corseaux Alain Debétaz . ,
Roberto Triib Alain Debétaz
Roberto Trib
Isabelle Mougneau
Cédric Desmet Mar.ouska Soltermann
. Lydia Dutoit
Marie Pickavance .
. . . W Damien Chenevard
Corsier Tiago Martins Alves Ribeiro . . .
Nicolas Luyet Tl_ag_o Martins Alves Ribeiro
Mireille Roth
Jérébme Cherix
) Corinne Ansermoz
Corinne Ansermoz . 1
. . Sandrine Félix
Anna Tagliaferri .
Jongny Estelle Pietrolungo
Thomas Toat Philippe Dettwiler
Philippe Dettwiler PP
Secrétaire

Sylvie Brunschwig-Monney

Caroline Genovese

Le Conseil intercommunal s’est réuni le 25 mars, le 30 septembre, le 16

novembre et le 22 juin pour 'assermentation.

Les procés-verbaux sont a disposition sur le site de I'école :

http://www.epscorsier.ch/autorites/autorites-intercommunales/
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1.5.4 Conseil d’établissement

Janvier ajuin 2021

Juin a décembre 2021

Président(e)

Anna Tagliaferri

Madeleine Skinner

Vice-présidente

Corinne Ansermoz

Laurent Paschoud

Membres

Quart autorités
intercommunales

Hérvé Liniger, Corsier
Patrick Michaux, Corseaux
Gilbert Cavin, Chardonne
Céline Murisier, Jongny

Hérvé Liniger, Corsier
Laurent Paschoud, Corseaux
Gilbert Cavin, Chardonne
Céline Murisier, Jongny

Quart
professionnels
actifs dans
I’établissement

Valérie Boden
Michéle Overney
Vanessa Magnin
Alexandra Scheffeldt
Chantal Roux

Valérie Boden
Capucine Aegerter
Sonia Baechler
Alexandre Héldrich
Valentine Monney

Quart parents
d’éléeves

Corinne Ansermoz
Nathalie Kirkham
Madeleine Skinner
Olivier Brique

Ana Peeters Valdes

Corinne Ansermoz
Nadine Duccoterd
Nathalie Howald
Valérie Jolissaint
Thomas Todt

Quart milieux et
organisation
concerneés

Margrith Bussy
Thierry Chevalley
Gaélle Vernay
Chrystelle Schmocker
Tanja Lanleau

Thierry Chevalley
Susana Rodriguez
Gaélle Vernay
Chrystelle Schmocker
Hala Soliman

Secrétaire

Christine Cuénod-Cochard

Christine Cuénod-Cochard

Le Conseil d’établissement s’est réuni le 2 novembre.

Les procés-verbaux sont a disposition sur le site de I'école :

https://www.epscorsier.ch/autorites/conseil-etablissement/
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Activités sportives et culturelles

Journées a ski des classes primaires

Comme chaque année, durant I'hiver 2021, nous avons pu organiser
nos traditionnelles journées a ski aux Pléiades.

Nos éléves de 5-6P ont profité des semaines du 11 au 22 janvier pour
progresser a ski, en surf ou en raquettes.

Pour les 3-4P ce sont deux journées de ski ou raquettes qui ont été
proposées. La derniére journée du 29 janvier a di malheureusement
étre annulée pour cause de manque de neige et de fortes pluies.

Véronique Lakhrech, doyenne
Journées hors cadre des classes primaires

Cette année les joutes sportives des classes de 3 a 6P ont été
modifiées et ajustées aux mesures sanitaires. Tout a été trés bien
organisé par une nouvelle équipe : Joséphine Forestier et Cloé Moser.
Au programme, défis par classe, balade jusqu’au jardin Doret pour
Corseaux et Corsier, balade jusque sur le terrain de Chardonne pour
Chardonne et Jongny, puis selon I'horaire de passage, divers postes
sportifs puis pique-nique par classe dans la bonne humeur et tout cela,
sans melanger les classes, covid oblige !

Seuls les éleves des 5-6P ont pu participer a cette nouvelle journée
hors cadre du lundi 28 juin. Les activités des éléves de 3-4P du mardi
29 juin ont d( étre annulées pour cause d’orages. Certaines classes ont
choisi de faire certains défis dans leur classe.

Véronique Lakhrech, doyenne
Camp de ski des classes secondaires

Les camps de ski de piste des éleves des classes de 9S initialement
prévus du 1°" au 5 février 2021 ont été annulés mais ont été remplacés
par trois journées a ski a Villars ou aux Mosses.

Il en a malheureusement été de méme pour les éléves de 8P qui
auraient d( faire un camp de ski de fond du 15 au 19 février. Des
activités « glisse » ont été organisées par les enseignants de sport en
remplacement de ce dernier : 2 jours de ski de fond aux Mosses ou aux
Diablerets et une journée de patinoire, toboganning ou luge a Leysin

Sandra Costantini, doyenne

EPS Corsier-sur-Vevey et environs
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Activités sportives des classes secondaires

Certaines manifestations sportives ont di étre annulées en raison du
Covid 19, mais nous avons tout de méme pu organiser les activités
suivantes :

14 octobre 2021 Bois de Reule, Jongny, course d’orientation des
classes de 9S

4 novembre 2021 Cross des classes de 10S, bois de Reule,
Jongny

2 novembre 2021 Cross des classes de 11S, bois de Reule,
Jongny

21 juin 2021 Joutes sportives 8P (course d’orientation et
streetbasket)

22 juin 2021 Joutes sportives 7P (athlétisme et handball aux
cbnes)

24 juin 2021 Joutes sportives 10S (KidsCup et Baseball)

29 juin 2021 Joutes sportives 9S (KidsCup et Tchoukball)

En remplacement des joutes sportives des classes du cycle 2, des
activités hors cadre ont été organisées pour les 5-6P le 28 juin et pour
les 3-4 P le 29 juin.

Par ailleurs, plusieurs de nos classes se sont rendues a la patinoire de
Vevey pour une legcon de gym un peu différente.

Sandra Costantini, doyenne

Camps et activités hors cadre du 6 au 10 septembre 2021

Les éleves de 7P et de 10S ont participé a des camps et des activités
hors cadre en Suisse.

Les classes de 7P se sont rendues aux Diablerets, a Haute-Nendaz ou
a Charmey.

Les éléves de 10S ont choisi un camp parmi les themes suivants :

- Camp polysportif a la Vallée de Joux

- VTT et escalade dans les Franches-Montagnes

- Cinéma a Chesiéres

- Camp itinérant « Tour des Muverans » dans diverses cabanes

EPS Corsier-sur-Vevey et environs
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- Nature-arts au Col de Jaman
- Nature et autonomie a Pont-de-Nant

Sandra Costantini, doyenne
Voyages de fin d’études 11S et échanges linguistiques

Les éléves de 11S ont malheureusement a nouveau vu leurs voyages
d’études annulés en raison de la pandémie de Covid-19.
Ces derniers ont été remplacés par 5 journées d’activités hors cadre.

Conformément aux directives cantonales, les échanges linguistiques
avec le Tessin et 'Allemagne, prévus du 22 au 26 mars ont également
dd étre annulés.

Valérie Boden, directrice

Spectacles

Comme chaque année et dans le respect des restrictions sanitaires,
des sorties pour assister a des spectacles, concerts ou films ont été
organisées. Ces sorties culturelles sont laissées a [linitiative des
enseignants pour une classe en particulier ou organisées par les
doyens pour une volée d’éléves.

Plusieurs classes ont eu la chance d’aller voir différentes piéces dans
les théatres de la région.
Des spectacles par volée ont été organisés :

Février 2021 : « Tout bétement » au Petit Théatre de Lausanne pour

les éléves de 3P

- Mai 2021 : « Lulu et Chichili » dans la Grande Salle de Corsier pour
les éléves de 1-2P

- Novembre 2021 : « La poupée cassée » au Théatre du Reflet pour
les éléves de 4P

- Novembre 2021 : « Germanofolies » a Renens pour les éléves de
10-11S

- Décembre 2021 : « Tony » dans la Grande Salle de Corsier pour les

éléves de 5-6P

Véronique Lakhrech, doyenne
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Semaines a Paully

Passer une semaine au collége de Paully au Mont-Pélerin reste un tres
bon souvenir pour nos éléves et leurs enseignants et une semaine
d’activités spéciales dans le cadre magnifigue d'une école a la
montagne.

Le printemps et 'automne sont toujours des périodes bien appréciées et
afin que tous aient accés a ces semaines privilégiées, un systéme
d’inscription par doodle avec des enseignants prioritaires a été mis en
place depuis la rentrée 2020-2021.

Les activités sur place dépendent de la saison et des enseignants, mais
dans I'ensemble, nos enseignants privilégient les activités en plein air et
en forét. La cuisine a, quant a elle, pu reprendre a la rentrée d’aolt
2021 avec confection de gateaux, confitures, pizzas ou autres
délicieuses spécialités.

Véronique Lakhrech, doyenne

L’Enchanteur

L'année 2021 fut a nouveau bouleversée par la pandémie de Covid-19.
Une vraie épreuve pour le Cheeur L’'Enchanteur qui navigue maintenant
depuis bientét 4 décennies au sein de notre Etablissement.

Les divers concerts prévus au printemps 2021, tout comme le
formidable camp d'Evian, ont ainsi été annulés pour cette année. Mais
les alternatives imaginées ont fait naitre deux beaux projets "virtuels"
pour que le Cheeur puisse exister :

e une vidéo-mosaique a été créée au printemps 2021 dans laquelle
chaque choriste interprete depuis chez lui la chanson Arcade. Le
Checeur a ainsi proposé un enregistrement de qualité effectué dans
des conditions optimales.

e le concert de Noél 2021, qui n'a pas pu étre joué devant un public
d'adultes, a finalement été joué devant un public d'enfants venu du
primaire et a été filmé puis monté en intégralité.

Ces deux vidéos sont en ligne sur le Blog du Collége et sont un joli
témoignage permanent de I'engagement et du talent de nos éleves.
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Pour finir, ces beaux projets ont réussi a séduire de nouveaux Choristes
et le Chceur L'Enchanteur compte désormais plus de 70 éléeves
prometteurs et plein d'élan pour le programme de 2022 !

En avant la musique !

Pierre-Louis Morel et Daniele Aoué

Cours facultatifs

En début d’année scolaire, les éleves de 9S a 11S ont la possibilité de
s’inscrire a un cours facultatif.
Claude Ruffieux propose un groupe de volley-ball les lundis sur la
pause de midi. Franck Rivier et Justine Ruffieux gérent un groupe
badminton multisports les mardis et jeudis. Séverine Mahrer propose un
groupe « mini.dac» le lundi, qui offre des activités liées au
développement durable a I'école.
A la rentrée d’aolt, les éleves de 5P a 8P ont a nouveau pu bénéficier
des cours facultatifs des arts du cirque, dispensés a Corseaux les jeudis
par Monsieur Stegmuller, assisté de Madame Amstein.
Ces activités remportent, année aprés année, un vif succés et sont
suivies avec beaucoup d’intérét par nos éléves qui s’y engagent dans
un esprit de fair-play et de camaraderie.

Valérie Boden, directrice
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3. Bibliothéeques scolaires Corsier et Corseaux

Un rapport d’activités complet, consacré aux bibliotheques du Cercle et
rédigé par Sophie Simon, bibliothécaire, est disponible en annexe de ce
document, apres la page 41.
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Soutien - Santé — Prévention — Développement durable

Permanences

Les éleves de 9° a 11¢ qui ont des difficultés, ponctuellement ou non, ont la
possibilité de s’inscrire a des permanences de frangais, d’allemand, d’anglais
et de mathématiques.

Ces soutiens, fixes dans la semaine et suivis selon les besoins, sont donnés
par des enseignant-e-s en dehors des heures scolaires. lls permettent aux
éléves de combler leurs lacunes dans I'une ou l'autre des disciplines ou ils se
sentent moins a l'aise.

Ces appuis répondent a une réelle demande et sont bien appréciés et suivis
par les éleves.

Valérie Boden, directrice

Mentorat — « un éléve aide un camarade »
Le mentorat a été reconduit a nouveau avec succés durant I'année 2021. |l y a

eu trois sessions avec des effectifs compris entre 6 et 13 groupes. Les
mentors sont des éléves du secondaire. lls aident d'autres éléves dés la 8P,
principalement en mathématiques, francais et allemand. Les séances se
déroulent a Corsier durant la pause de midi sous la responsabilité d'un
enseignant qui veille au bon déroulement de la période. Elle se fait en
alternance sur les lundis, les mardis ou les jeudis afin de permettre a chacun
de pouvoir participer a une session au moins dans l'année.

Certains mentors sont tres impliqués et s'inscrivent a plusieurs sessions. C'est
une chance de pouvoir compter sur ces éléeves dévoués. Des éléves
demandeurs sont aussi des habitués. Cette forme d’aide est toujours trés
appréciée des jeunes et des parents. La motivation des uns et des autres est
bonne et le travail se déroule presque toujours dans un excellent état d'esprit.
Le mentorat contribue ainsi au bon climat d'établissement en favorisant des
liens entre les différentes volées et classes. Je regrette tout de méme que
certains éleves qui en auraient besoin ne s'inscrivent jamais au mentorat, bien
que les enseignants les encouragent a participer.

Un grand merci aux Communes pour leur soutien financier, a la Direction et au
secrétariat pour le travail administratif et aux enseignants qui ont assuré la
surveillance des séances.

Christophe Chautems, enseignant
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ASD - aide et soutien aux devoirs

Cette mesure d’aide et soutien aux éléves en difficulté (ASD) concerne les
éléves de 3P a 8P. Sur le signalement du maitre de classe, la Direction écrit
aux parents afin de proposer l'inscription. L’éléve peut y faire ses devoirs,
recevoir des explications complémentaires ou revoir des notions mal
acquises. Cette offre est limitée a une période hebdomadaire.

La participation demandée aux parents se monte a CHF. 5.— par séance.
Cette modeste contribution est rendue possible grace au soutien généreux de
'ASIC.

Fin décembre 2021, 46 éléves étaient inscrits.

Les groupes ainsi formés ne devraient pas dépasser 12 éleves. Les éleves
soutenus sont trés souvent issus de familles ou les deux parents travaillent ou
qui ont des difficultés avec la langue francaise et ne peuvent aider
efficacement leurs enfants dans 'accomplissement de leurs taches scolaires.

Véronique Lakhrech, doyenne

Conseil des éléves

En 2021, le conseil des éléves est une affaire qui roule. La fréquence
bi-mensuelle ainsi que le mode de fonctionnement durant les conseils ont été
intégrés par les déléguées et les délégués des classes.

Plusieurs commissions ont vu le jour au premier semestre 2021. Une premiere
commission a organisé un aprés-midi de sensibilisation aux avalanches dans
les Pré-Alpes, une seconde souhaite concrétiser I'idée des clubs (échec, art,
sport, etc) en en créant un premier. Les idées de la féte de Noél ont émergé
au sein du conseil des éléves et quelques collaborations ont vu le jour avec
Egzeko (le bal de Noél repoussé en fin d’année et le projet intergénérationnel
de sensibilisation numérique a Jongny).

Le conseil des éleves est un lieu ou de nombreuses idées émergent et nous
esperons pouvoir en concrétiser quelques-unes, notamment la gestion du
Yearbook par le conseil des éléves ainsi que la création d’une féte de fin
d’année digne de ce nom.

Alexandre Holdrich, enseignant
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AMP (approche du monde professionnel)

Méme constat qu’en 2020, I'Approche du Monde Professionnel a souffert des
mesures sanitaires et des impossibilités d’organiser des événements au sein
de I'école.

Néanmoins, les maitres-ses de classe ont fait un immense travail de suivi et
de recherches avec leurs éléves afin de les orienter le mieux possible a la fin
de leur scolarité obligatoire. Des collaborations ont vu le jour avec YES et
Projuventute concernant les entretiens d’embauche, des apprentis-es et
gymnasiens-nes sont venus expliquer leur quotidien et des visites
d’entreprises se sont faites tout au long de I'année. Les enseignants-es de
10VG ont visité le salon des métiers a Lausanne et ces mémes classes se
rendront aux SwissSkills 2022 au mois de septembre.

Les classes de 10VP et 11VP se rendent désormais en stage durant 3 jours
consécutifs. Ainsi tous les éleves sont amenés a se questionner sur leur
avenir professionnel.

En espérant que 2022 sera une année plus dynamique en termes
d’événements, nous souhaitons tout le meilleur aux éléves en fin de cursus
afin de trouver chaussure a leur pied.

Alexandre Holdrich, enseignant

Projet PAVE

Dans le cadre d’'une démarche d’établissement visant a développer les valeurs
fondamentales de respect et de vivre-ensemble, 'EPS de Corsier a mis en
place depuis la rentrée 2018 un projet de sanctions réparatrices pour
remplacer les sanctions traditionnelles lorsque celles-ci s’avérent inopérantes.
Grace au partenariat avec les 4 communes, le collectif DaC et I'animation
jeunesse du cercle scolaire, les éleves sont engagé-e-s dans des activités
constructives hors-école, sur leur temps personnel, afin de les responsabiliser,
de les confronter a l'autre et de leur donner les moyens de renouer avec le
groupe.

En 2020-2021, les sanctions éducatives ont pris diverses formes :

- projet de transformation d'un espace pour les jeunes
(animation jeunesse)

- entretien de la réserve Pronatura de Praz-Libon (DaC)

- encadrement de plus jeunes dans TUAPE Ondine (communes)

- travail a I'éco-point de Corsier (commune)

- construction d'un bac pour les Incroyables Comestibles (DaC)

- travail dans des jardins participatifs partagés (DaC)

- aide aux concierges (Commune)

- préparation et accompagnement d'une sortie a la ferme (animation

jeunesse)

nettoyage de graffitis (animation jeunesse)
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Nous remercions vivement nos partenaires d’avoir encadré ces jeunes et de
les avoir aidé-e-s a développer leur confiance en elles/eux et a construire une
image valorisante d’elles/eux-mémes.

Aline Stromboni, doyenne pédagogique cycle 3

Labellisation Eco-Schools

Le premier cycle de labellisation Eco-Schools, le programme éducatif en
matiére de durabilité dans lequel s’est lancé notre établissement en aolt
2020, prendra fin au début de I'été 2022. Notre établissement a retenu le
théme de la biodiversité. Toute la communauté scolaire et les
Municipalités de Corseaux, Chardonne, Jongny et Corsier ont pris part a
I'aventure.

De nombreux projets favorisant le développement de la biodiversité ont
mari : potagers, prairies fleuries, hoétels a insectes, ... ainsi que de
nombreux échanges et de belles synergies entre les différents
partenaires. La plupart des graines de ces différents projets seront
plantées le 14 avril 2022, lors d’une journée d’établissement dédiée a la
biodiversité. Nous nous réjouissons de les voir fleurir a I'été 2022 et
espérons qu’ils ne seront que les prémices d’une renaturalisation de notre
espace.

Séverine Mahrer, enseignante

Programme LIFT

Le comité de pilotage s’est réuni a trois reprises cette année. Il est composé
des mémes membres avec la présence soit de la présidente de I'ASIC, Mme
Céline Murisier et/ou de M. Hervé Liniger.

La traditionnelle soirée de remise des diplémes LIFT pour la volée 2019/2021
a été annulée étant donnée la situation sanitaire en vigueur. Cinq éléves ont
été diplomés et deux ont recu une attestation (déménagement). Douze autres
éléves constituent la volée 2020/22 en cours. Toutefois, deux éléves ont arrété
le programme pour des raisons de déménagement fin juin 21.

Les quatre premiers mois de I'année se sont focalisés sur le suivi des jeunes
dans les entreprises. Des visites surprises sur le terrain ont été faites ainsi que
des entretiens liés a la restitution des bilans finaux d’évaluation des éléeves.
Des entretiens de présentation des jeunes dans les entreprises pour leur
nouvelle place de travail hebdomadaire (PTH) ont également eu lieu.
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Début mai, Mme Manuela Joliquin et M. Alexandre Holdrich (enseignants et
animateurs des modules d’accompagnement) ont présenté le programme LIFT
a tous les éléves de 9°™ année (VG et VP). Une soirée d’informations a pu se
dérouler dans la grande salle de Corsier, le 20 mai. Une vingtaine d’éleves
étaient présents.

Fin juin, seize jeunes se sont intéressés a suivre le programme. Etant donné
que certaines entreprises ont suspendu leur collaboration et ce, en raison des
incertitudes sanitaires, il n’a pas été possible a la coordinatrice locale de
garantir seize places de travail en plus des dix des éléves de la volée en
cours. Le comité a donc décidé d’attribuer les places aux jeunes orientés en
section VG. Dix jeunes ont été retenus.

En septembre, les jeunes de la volée en cours ont pu débuter leur troisieme
stage en entreprise. La nouvelle volée s’est préparée pour une entrée sur le
terrain pour début novembre. Deux éléves ont souhaité interrompre
'expérience, aprés avoir rédigé leur CV. Elles ne s’étaient pas rendu compte
de 'engagement que cela représentait dans leur organisation. Il a été décidé
de ne pas offrir ces deux places a d’autres potentiels intéressés des classes
de VP.

L’outil informatique Liftool mis a disposition par le centre de compétences de
Berne et que I'établissement scolaire doit utiliser a été actualisé et mis a jour
par la coordinatrice locale.

La poursuite de recherches de nouvelles places de travail a permis de signer
deux nouvelles conventions. L’'une avec une entreprise de ferblanterie a
Chailly et une deuxiéme avec un EMS au Mont-Pelerin. La premiére se situant
un peu plus loin, pour le moment, aucun jeune n’a pu en bénéficier (souci de
transport). La coordinatrice locale a proposé que cette place soit également
disponible pour le college de Montreux, tout en gardant la priorité pour le
placement des éléeves de Corsier. Cette place s’est ouverte grace a
'engagement d’un parent d’'une éleve de notre cercle qui a entendu parler du
programme par I'enseignant de classe de sa fille.

Début novembre, une rencontre régionale réunissant les établissements
scolaires de la Riviera et de I'Est vaudois a eu lieu a La Tour-de-Peilz. Mme
Elodie Grognut-Alt, nouvelle facilitatrice Plus, a contacté Madeleine Skinner
afin de proposer de débuter un partenariat avec 'lEMS La Maison du Pélerin.
Une convention a été signée mi-décembre et un/e éléve débutera dans cette
nouvelle place début mars 2022.

Pour information concernant le budget 2021, la ligne des frais pour la soirée
de remise de dipldbmes n’a pas été utilisée cette année étant donné
I'annulation de celle-ci (CH 1'240.-). Le poste frais de bureautique et divers n’a
pas été totalement utilisé cette année. Il en reste CH 686.65. La situation
actuelle étant toujours difficlement prévisible. Toutefois, pour le budget 2022,
une réflexion sera faite sur son adaptation. Il est a relever que le poste pour la
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recherche de places de travail et le suivi de M. Skinner, a été dépasseé de sept
heures cette année, étant donné le plus grand nombre d’éléves suivis et
certaines situations demandant une attention particuliére. La mise a jour de
I'outil informatique a également pris un certain temps. Toutefois, il est a relever
que cela ne touchera pas le budget car M. Skinner offre ces heures au
programme, 2021 étant encore une année particuliere.

Madeleine Skinner, coordinatrice locale

Le service de santé scolaire
Chantal Roux a suivi les éléves de janvier a juillet puis elle est partie profiter d’une retraite
bien méritée. Depuis aolt, c’est Valentine Monney qui a pris le relai.

Bilan de santé préscolaire :

Lors de l'inscription de I'enfant a I'école, les parents sont invités a faire un
bilan de santé chez le médecin traitant de leur enfant. Cette visite peut
permettre en cas de probléme de santé de mettre en place une aide
appropriee dans les meilleurs délais, ainsi qu'une mise a jour des
vaccinations. Ce bilan de santé peut avoir lieu a I'école avec le médecin
scolaire, en présence des parents et a leur demande.

2P :

Chaque parent est invité avec son enfant lorsqu’il est en 1P ou 2P a un
entretien. Ce dernier permet de faire connaissance, de donner des
informations sur la fonction de l'infirmiére scolaire, de mettre en avant ce qui
est important pour I'enfant et les parents en ce qui concerne la santé de
'enfant a I'école.

Toutefois, en raison de la pandémie, une partie des entretiens n’a pas pu
avoir lieu et des entretiens téléphoniques ont été proposés.

3P :

Au cours de cette année scolaire, une mise a jour des vaccinations (Diphtérie,
Tétanos Coqueluche, Poliomyélite et Rougeole, Oreillons, Rubéole) est
proposée selon le calendrier vaccinal. Les parents qui le souhaitent peuvent
accompagner leur enfant.

7P :

Présentation du service de santé scolaire dans les classes de 7P par la
Doctoresse S. Fridelance, médecin scolaire et moi-méme. Cette séance a
pour but de favoriser les échanges et d’aborder des sujets choisis par les
eléeves en lien avec la santé. Parallelement, la société suisse de pédiatrie
recommande un bilan de santé chez le médecin traitant pour chaque éléve de
7P.

A nouveau, en raison de la pandémie, ces visites de santé n’ont pas pu avoir
lieu en 2021.

9S:

Les vaccinations suivantes sont proposées aux éléves filles comme gargons
de 9S: papillomavirus, hépatite B, un rappel de Diphtérie, Tétanos,
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Coqueluche (et Poliomyélite si nécessaire) et un rappel ou 1°* dose de
Rougeole, Oreillons, Rubéole sont proposés.

Autres préventions :

Toujours en raison de la crise sanitaire, les classes de 3P et de 10S n'ont pas
pu bénéficier d’'une animation « prévention soleil » assurée par Mme Claudia
Freymond qui travaille en lien avec la ligue vaudoise contre le cancer.

Le projet alimentation et mouvement est porté par les enseignants de 1 a
6P.

En ce qui concerne la problématique du harcélement, chaque année avec les
2 médiateurs scolaires, Mme Dos Santos et M. Bonifay, nous intervenons
dans les classes de 7P pour 1 période pendant laquelle les themes de la
meédiation et du harcelement sont abordés.

Et encore :

Le service de santé est un espace d’accueil, de soins, d’écoute,
d’information, d’orientation et d’accompagnement pour les enfants et les
adolescents. Je m’efforce aussi de prendre en compte et de trouver les
réponses les mieux adaptées pour les éleves avec des besoins particuliers
(par exemple dans des situations de maladie chronique, de handicap).

Des documents nommés BSP (Besoins de Santé Particuliers) sont alors
établis en collaboration avec les parents et avec leur accord.

Dentiste :

C’est le service dentaire de Vevey qui contrdle 1 fois par année la dentition de
tous les éléves du cercle de Corsier.

Profa :

C’est le service de Profa qui assure les cours d’éducation sexuelle pour les
eléeves de 3P, 6P, 8P, 10S et 11S. Bien que je ne sois pas présente dans les
classes, les animatrices de Profa prennent contact avec moi si nécessaire et
je fais le lien avec les parents.

Comme infirmiére scolaire :

Je participe au Groupe Santé, a 'ESE/SESAME, au Groupe Référence
Harcélement, aux colloques avec mes collégues infirmiéres, au conseil
d’établissement, a différents groupes de travail, etc.

Consecillere Ecole Famille

J'occupe cette fonction, a raison de 20%. En tant que conseillére école famille
je fais le lien entre I'école et la famille. J'offre du soutien a I'enfant et sa famille
dans des situations complexes qui peuvent avoir des conséquences sur sa
scolarité. J'accompagne également des parents lors de démarches plus
«administratives», ou dans la recherche de la personne la plus adéquate pour
répondre a une problématique particuliére.

Chantal Roux,
Valentine Monney, infirmiéres scolaires et conseilléres école-famille
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4.11 Service de psychologie, psychomotricité et logopédie en milieu

36

scolaire

Notre équipe est composée de trois psychologues (60% et 30% et 10%),
d’'une psychomotricienne (30%) et de trois logopédistes (60%, 50% et 40%).
Nous nous réunissons chaque semaine en colloque pluridisciplinaire et notre
responsable d’équipe, Isabelle Depallens, participe bimensuellement a ces
rencontres.

Joélle Leyat Wicki, logopédiste au college de Jongny, en congé parental pour
'année scolaire 2020-2021, a été remplacée par Sandrine Volluz jusqu’en
juillet.

Léna Vaudan, logopédiste aux colleges de Corsier et Corseaux a
démissionné de son poste au 31 octobre 2021 : elle ne sera remplacée qu’en
février 2022.

Les ressources en personnel ayant été redistribuées au sein de la région, le
pourcentage de Saskia Degli-Antoni, psychologue, a diminué de 10% en
aolt, de méme que le poste de logopédie de Monique Brahier Fernandes,
qui a aussi été réduit de 10% d’aolt a décembre.

Lors d’'une demande, selon ['évaluation des besoins, nous proposons
différents types de mesures: des mesures préventives (intervention de
courte durée visant a prévenir les conséquences des difficultés), des
prestations indirectes (guidance parentale et/ou réflexions commune avec les
enseignants) et des prestations directes (entretiens individuels et de famille,
bilans, soutien-traitement). Des groupes thérapeutiques sont aussi proposés
aux enfants et aux adolescents.

Nous collaborons étroitement avec les enseignants et les différents
partenaires de I'école, ainsi qu’avec des intervenants extérieurs (pédiatres,
pédopsychiatres, psychologues, logopédistes, psychomotricien-ne:s,
ergothérapeutes installé-e-s en privé, DGEJ, etc.).

Les psychologues poursuivent leur collaboration mensuelle avec les
partenaires de I'’école en participant a un groupe de réflexion et de soutien
aux eéléves (Groupe SESAME) pour traiter principalement des situations de
maltraitance ou de harcelement. Elles participent aussi a la prévention du
harcélement dans I'établissement en intervenant avec linfirmiere et les
médiateurs dans les classes de 9S.

Comme chaque année, le Service PPLS a présenté ses prestations et son
fonctionnement aux parents des futurs éléves de 1P.

Voici les points marquants de cette année 2021 au sein de I'équipe :

« La situation sanitaire a impliqué des aménagements pour les prises en
charge et 'accompagnement des familles.

 La commune de Jongny a mis a disposition du Service deux nouveaux
bureaux depuis la rentrée d’aodt, ce qui permet dorénavant de recevoir
tous les éléves concernés sur place.
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* La salle de psychomotricité se situe pour 'année scolaire 2021-2022 dans
'une des salles de I'établissement scolaire de St-Légier (Batiment Clos-
Béguin 4).

* Dans le cadre de la mise en application du Concept 360, I'équipe PPLS
poursuit sa collaboration aux groupes de réflexion de I'établissement de
Corsier, afin de repenser le type d’accompagnement des enfants a
besoins particuliers. Cosette Dubugnon, psychologue, est référente
d’établissement et y consacre 10% de son taux d’activité.

» La procédure d’évaluation préliminaire mise en place en septembre 2019
se poursuit. Toute nouvelle demande en logopédie, psychologie ou
psychomotricité doit dorénavant faire I'objet d’'une évaluation menée par
les professionnels du Service. Il s’agit d’évaluer chaque situation au
moyen d’entretiens téléphoniques ou de visu avec les parents et les
enseignants et/ou d’autres intervenants extérieurs. Ceci afin de
déterminer le degré d'urgence de la prise en charge et le prestataire
(indépendant ou PPLS). Pour la logopédie, ce systeme implique le
traitement des demandes concernant les enfants en pré- et post-scolarité,
ainsi qu’en école privée, par les logopédistes PPLS. Les logopédistes
indépendantes conventionnées n'ont donc plus la possibilité de répondre
directement aux demandes des parents.

L’équipe PPLS

ESE (Equipe de Soutien aux Eléves) et le GRMH
(Groupe Référence Maltraitance et Harcélement)

L’équipe interdisciplinaire de soutien aux éléeves (ESE) se réunit
régulierement une fois par mois et sur demande pour traiter des situations de
maltraitance ou de harcélement scolaire en collaboration avec les
professionnels de I'école concernés. Le groupe est composé de l'infirmiére
scolaire, des psychologues scolaires, des médiateurs, d’'un médecin scolaire
et de la directrice.

Le professionnalisme, I'expérience et la sensibilité des membres de I'équipe
permettent de partager et de trouver des solutions ensemble a des situations
personnelles d’éléves ou de familles, souvent complexes et délicates.
Chaque cas soulevé l'est en accord avec les principaux concernés, parents
et éleves. L'équipe de 'ESE permet une réflexion en réseau et constitue un
outil précieux dans notre établissement.

Valérie Boden, directrice
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4.13 Le groupe santé

Le groupe santé de I'établissement comprend un membre de la Direction,
en l'occurrence la directrice, l'infirmiére scolaire, les deux médiateurs, des
enseignants représentant les trois cycles Harmos ainsi qu'une déléguée
PSPS. Le groupe a rencontré au printemps la fondation AACTS
(Addiction, Action Communautaire, Travail Social) afin de mieux connaitre
leurs prestations et en vue d’'une nouvelle collaboration. Ainsi, au cours
de l'automne, deux intervenants d’AACTS ont rencontré respectivement
les éleves de 8P et 10S dans un but de prévention aux diverses
dépendances mais aussi afin de cibler les besoins de I'établissement
dans ce domaine.

Le tableau de prestations (pages 39-40) illustre les actions menées au
sein de l'établissement en matiére de préventions liées a la santé, au
climat scolaire et aux transitions entre les différents cycles.

Avec la mise en place du concept 360 d’établissement, le fonctionnement
du groupe santé sous sa forme actuelle est questionné car il apparait que
les besoins sont souvent exprimés par la base et non réfléchis dans le
cadre d’'un groupe dédié (projet né d’un groupe d’enseignants dans un
colleége, besoins exprimés par le conseil des éléves, besoins identifiés au
sein du GRMH — Groupe Harcélement Maltraitance et Harcélement, ...).
Une gestion collégiale pilotée par le conseil de direction est privilégiée.

Manuela Joliquin, déléguée PSPS
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4.14 Résumé des préventions

TABLEAUX DES ACTIVITES DE PREVENTION DU CERCLE DE

CORSIER

Référent(s) pour| Période dans
1-2P | 3P 4p 5P 6P 7P 8P 95 105 | 115 i 7
l'action l'année
Invitation-entretien i) e
RS X Infirmiére
individuel
Dépistage dentaire et i ] .
b3 : - X X X X X X X E X X Direction Fév. - mars
visite obligatoire
Visite de santé X Infirmiére Printemps
Vaccination X X Infirmiére
&Y Education sexuelle i ]
6‘§ X X X X X Direction
PROFA
Prévention soleil X X X Direction/Infirm.
Prévention SIDA X Groupe Santé Décembre
Pomme a la récré X X X X X X X Direction Automne
Manger-Bouger X X X X X X Enseignants
Médiation X X X X X X X X X X Médiateurs
Accueil des futurs
éléves: fin d'aprés-midi| x Direction Juin
dans leur future classe
% Accueil des futurs
\.$§"" éléves de 7P: activités, ¥ Enseignants
o visite des lieux, ...
Rallye d'accueil avec Enseignants 11e p ’
LigEes X X . Rentrée d'ao(t
des activités / Groupe Santé
Animation SEVE X X Ariane Cand
Présentation réle des
é e Médiateurs [
65’" médiateurs et de X N Sept. - oct.
¢ B Infirmiére
o l'infirmigre
Les Zophes X Enseignants
Grandir en Paix X X X X X Enseignants
Décloisonnement X X X X X X X X X X Enseignants
Conseil des éléves X X X X X Enseignants
Permanences X X X Enseignants
Cours facultatifs X X X X X Enseignants
Mentorat X X X X Ch. Chautems
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A, Aprés-midi spécial
@?' avant les vacances de X X x [onseil des élévey Décembre
of
. g Noé&l
Repas multiculturel X X x [onseil des éléve Juin
Concours littéraire X X X X X [Comité d'enseign.
Action innocence X Manuela Joliguin
\QX’ Prévention
@j harcélement: souffre- X Meéediateurs Janv. - fév.
o :
) douleurs, ils se
Prév'enstock X Manuela Joligquin
Semaine & Paully X X X X X Direction
camps X X X X Direction
Course d'école X X X X X X X X X Enseignants
Voyage d'étude X Enseignants
Sorties culturelles X X X X X X X X X X Enseignants
Chantée de MNoél X X X X X X Enseignants Décembre
Chantée de fin d'année 5 : ;
: X X X X X X Enseignants Juin -Juillet
scolaire
Spectacles des éléves X X X X X X X Enseignants
Devoirs surveillés X X X X X X Direction
S /
Direction
AN~ Strucure d'accueil L
>N % X X X X X X X X X X Conseilliere
Ondine : :
«3’" école-famille
Projet LIFT X X Comité LIFT
Orientation prof. X X Thomas Ehret
Prévention Palice X X X X X X X X X X Direction
Dispositfs  PIKAS X X X X X X X X X X GRRH
particuliers SESAME/GRRH X X X X X X X X X X GRRH
prévention GRAFIC X X X X X X X X X X Direction
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4.15 Médiation scolaire

Dans notre college des situations de harcélement
existent. Il y en a parce que notre école n’est pas
meilleure que les autres mais aussi parce que nous
ne les ignorons pas. Il serait cependant naif de
croire que nous repeérons toutes ces situations. Bien
des situations de harcélement restent,
malheureusement, tues.

Chaque année, des actions de prévention ont lieu,
abordant le sujet délicat du harcélement scolaire.
Pour l'instant ces interventions ont lieu en 76™e et 9™ année, mais il est possible
que nous commencions a en réaliser dans des classes d'éleves plus jeunes a
'avenir.

Lors de ces interventions nous apprenons a nos €léves a repérer les situations de
harcélement et a éviter d’y d’étre impliqués en tant que « suiveurs ». Mais c’est
aussi I'occasion de les encourager a demander de l'aide dans les situations de
harcélement qui les concernent eux-mémes ou des camarades. lls savent alors a
qui s’adresser.

Depuis 3 ans, une nouvelle technique d’intervention est encouragée dans les
écoles pour résoudre les situations de harcélement. La MPP (méthode de la
préoccupation partagée) implique une équipe d’enseignant-e's bénévoles
formé-e's a cette méthode. Ces d’enseignant-e-s vont travailler en équipe avec le
meédiateur et la médiatrice et suivent trés régulierement les éléves activement
impliqués dans des situations de harcélement ou simplement témoins, jusqu’a ce
que le probléme soit résolu.

Malgré toutes ces interventions, il est essentiel que I'école garde en mémoire les
situations délicates et puisse accompagner un-e éléve fragile tout au long de sa
scolarité.

En cette période de fin de pandémie nous observons que ces deux dernieres
années ont été difficiles pour nos éléves. Les interventions des médiateurs ont
clairement doublé et leur travail, habituellement concentré sur des moments assez
précis dans I'année scolaire, s’étale actuellement régulierement sur toute I'année.
Nous constatons que les éléves nous sollicitent plus souvent pour les aider dans
des situations de conflits entre camarades.

Nous espérons que cette tendance va se calmer en retrouvant, on I'espére, une vie
plus normale. Nous sommes donc optimistes mais de plus en plus convaincus que
des actions de prévention de tout type aideront nos éléves, vos enfants, a mieux se
préparer a vivre et gérer des situations difficiles ou déstabilisantes.

L'école, cesT
FA\T POUR GRANDIR
PAS PoUR SoUFFRiR!

Véronique dos Santos et Olivier Bonifay, médiateurs scolaires
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PRESENTATION DES BIBLIOTHEQUES

Les bibliotheques scolaires de Corsier et Corseaux mettent a disposition des éleves de 1’établissement
primaire et secondaire de Corsier-sur-Vevey et environs et de ses enseignants plus de 14400 documents
(fictions, documentaires et multimédias).

Elles disposent d’un espace de travail et de détente. Pour cela, elles mettent a disposition un total de 28
places assises, dont 13 places de travail (3 a Corsier, 10 a Corseaux) et 4 places informatisées dédiée(s)
a la consultation du catalogue en ligne, aux recherches documentaires, ainsi qu’a divers travaux scolaires
(2 sur chaque site). La bibliotheque compte 24 iPads destinés aux activités pédagogiques.

La bibliotheque possede également une page internet, sur laquelle elle publie régulierement les
modifications d’horaire, les animations données et des comptes-rendus de lecture (club).

Horaires d’ouverture

Elles sont normalement ouvertes aux éleves en libre-acces 14h20 pour Corsier et 9h pour Corseaux.
13h00 sont consacrées a I’accueil de classes sur Corsier (animations a Chardonne, Jongny et Meruz
comprises) et 7h30 a Corseaux.

Corsier Corseaux

Lu-Ma : 07h30-12h00 / 13h-14h Lu-Ma : 14h00-16h45
Me : Fermé Me : 07h30-12h00
Je-Ve : 07h30-12h00 / 13h-16h45 Je : 15h40-16h00

Ve : 13h15-13h55 / 15h40-16h10

Commission des bibliotheques

La commission de bibliotheque est composée d’une représentante de chaque cycle (Véronique
Lakhrech, Sonia Baechler, Marion Glauser), de la directrice, de 1’enseignante en charge de la
bibliotheque de Corseaux (Valérie Glauser) et de la bibliothécaire.

Elle s’est réunie 2 fois durant I’année 2021 afin de discuter essentiellement de 1’entrée de la bibliotheque
de Corseaux dans le réseau Renouvaud, des animations proposées et de garantir le bon fonctionnement
de la bibliotheque.

Personnel

L’équipe de la bibliotheque est composée de 3 personnes dont une spécialiste en information
documentaire et deux enseignantes, pour un équivalent temps-plein (ETP) de 0.8.

- Sophie Simon, 0.8 ETP scolaires
- Sonia Baechler, 3 périodes
- Valérie Glauser, 1 période

EPS de Corsier-sur-Vevey et environs
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ETAT DES COLLECTIONS

Corsier

La bibliotheque contient actuellement 720 albums, 1’002 bandes dessinées, 3’397 documentaires, 617
documents audio-visuels (CD, DVD, livres audios...), 5 jeux, 278 lectures faciles (6-9 ans), 619
exemplaires en lectures suivies, 786 mangas, 11 ouvrages de référence (dictionnaires), 404 fascicules
de périodiques, 2080 romans jeunesse (9-15 ans) et 379 documents destinés aux enseignants.
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Tableau 1: Répartition du fonds a Corsier, 2020-2021
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Durant I’année 2021, environ 1000 documents ont été acquis et 246 ont été éliminés, majoritairement

en raison d’usure normale liée au prét.

Corseaux

La bibliotheque de Corseaux est officiellement entrée dans le réseau Renouvaud en janvier 2021. Un
long travail de préparation a été mené, tant sur I’actualisation du fonds que sur I’uniformisation des
notices. Ainsi, quelques 4’000 documents ont été désherbés. Au final, 4'044 documents composent

aujourd’hui le fonds de ce dépdt.
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Tableau 2: Répartition du fonds a Corseaux, 2021
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PRETS

Corsier

7304 préts totaux en 2021, soit une
augmentation de 32% par rapport a I’année
précédente, dii confinement survenu en
2020 et une augmentation de 14.7% par
rapport a 2019. A noter que pour les deux
sites, toutes les lectures suivies ne sont pas
encore enregistrées dans le catalogue
Renouvaud donc n’apparaissent pas dans
les statistiques de préts.

41%
Sans surprise, les trois premiers volumes
les plus empruntés sont... des mangas = Romans ® Documentaires
(Naruto, 14 préts chacun) ! 1l faut attendre Mangas BD
u Périodiques ® Documents audio-visuels

la 12&me position pour voir apparaitre n
documentaire (Iron Man chez Fleurus, 11
p rets), la 13}\eme pour u\ne BD (Mortelle Adele Tableau 3: Répartition des préts selon les typologies d’ouvrages
/ Tan, 11 préts) et la 77¢me pour un roman (Le (Corsier)

Journal d'un dégonflé / Jeff Kinnley, 8 préts).

= Albums

1%—\ Corseaux

1% 10% Préts totaux 2021 : 1622. Le volume le
plus emprunté est une BD (Anatole
Latuile / Anne Didier, 11 préts). A la
l4éme position, nous trouvons le

premier roman (Le Journal d'un
dégonflé / Jeff Kinnley, 8 préts) et a la
29¢me, un manga (Koro Quest / Kizuku
Watanabe, 7 préts).

40%

= Romans ® Documentaires
BD = Albums

m Périodiques ® Documents audio-visuels
Mangas

Tableau 4 : Répartition des préts selon les typologies d’ouvrages
(Corseaux)
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Nombre de préts mensuels
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Tableau 6: Préts mensuels, Corsier
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Tableau 5: Préts mensuels, Corseaux

Utilisateurs actifs

Les bibliotheques ont actuellement 565 utilisateurs actifs, répartis comme suit :

Lecteur standard h

éle lus de 14
éleve plus de 14 ans - m
m Corseaux

éleve moins de 14 ans 132 m Corsier

337
. 7
classe scolaire
h 33

0 50 100 150 200 250 300 350 400

Tableau 7: Utilisateurs actifs
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ANIMATIONS PEDAGOGIQUES

En lien avec les objectifs du plan d’études romand (PER), 106 périodes d’animations
pédagogiques sur 130 ont eu lieu durant I’année, ce qui représente une augmentation de 32,65%
par rapport a 2019. 34 classes se sont réparties ces 6 périodes et 24 autres ont été mise a
disposition des deux clubs de lecture (7 pour le club 6-8H, 17 pour les 9-115).
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40
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Tableau 8: Animations pédagogiques par cycle, 2021 Tableau 9: Evolution des animations pédagogiques

FAITS MARQUANTS DE 2021

Animation 1 : Facebooking au club de lecture

Animation 2 : Remise du prix RTS Littérature Ados 2021 avec les éleves du
club de lecture
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Animation 3 : De la tablette d’argile a celle numérique, 4P/H, 15.02.2021

Animation 4 : Histoires minutes, SP/H, 02.12.2021

Go-live de bibliotheque de Corseaux le ler février!

RESEAU DES BIBLIOTHEQUES SCOLAIRES VAUDOISES

Les bibliothécaires et agent-e-s en information documentaire ont participé a I’ Assemblée
annuelle des bibliotheques scolaires, qui a eu lieu le 29 septembre a Crassier. L’ Assemblée
annuelle des bibliotheques scolaires vaudoises, organisée par la Coordination des bibliotheques
scolaires BCU Lausanne, réunit ’ensemble des personnes ceuvrant pour les bibliotheques
scolaires (bibliothécaires scolaires, agent- e-s en information documentaire (AID) en
bibliotheque scolaire, directions d’établissements, autorités et administrations communales
impliquées, membres de 1’administration vaudoise concernés par les bibliotheques scolaires).
Elle a pour objectif de favoriser les échanges entre les divers professionnel-le-s des milieux
scolaires et bibliothécaires, ainsi que de communiquer sur les projets en cours. Dans ce cadre,
la bibliothécaire a assisté a des conférences sur la Durabilité et la gestion du prét.
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